Reglas de procedimiento para la presentacién de la tesina final
Eleccidn del tema: El alumno deberd elegir un tema y presentarlo explicitando qué lo ha
motivado a elegirlo y qué aporte puede significar para la formacién de posgrado. Una vez

elegido, lo enviara a instituto@apsa.org.ar para el proceso de aprobacion

Eleccién del tutor: Una vez aprobado el tema, recibira una lista de posibles tutores que
se habra seleccionado por la secretaria académica y/o la direccion de la carrera. De entre ellos
podra elegir el tutor. De considerarlo indispensable, podra proponer a las autoridades un

experto en el tema elegido, que debera ser socio de APSA en lo posible

Formulacion del plan: Una vez que tenga un plan para el desarrollo de la tesina, deberd
ser presentado al tutor para su aprobacidn escrita. Previo al plan del trabajo, conviene que el
alumno tenga informacion completa y ordenada sobre el tema, de modo de evitar decidir la
estructura del trabajo con escasos conocimientos de la cuestion y exponerse a tener que hacer

luego grandes cambios sobre la marcha.
El plan de trabajo consta de

1. Esquema: delineacién de los aspectos mas relevantes en los que divide el tema a

investigar, al modo de un indice provisorio o esquema conceptual

2. Descripcion: explicacion del problema que motiva la inquietud del alumnoy
justificacidn de porqué enfocarlo es importante o util. Hipdtesis principales y secundarias,

objetivos primarios y secundarios.

3. Proposicidn general de fuentes primarias y secundarias, métodos y procedimientos.

Se llama fuente primaria a la investigacion original, usualmente publicada en revistas periddicas.
Las fuentes secundarias estan representadas por las revisiones narrativas o sistematicas, los

capitulos de libros, etc.

4. Bibliografia inicial consultada a fines de proyectar la tesina. No menos de 15

referencias bibliograficas, al menos un tercio de los ultimos cinco afios.

El tutor debera enviar la aprobacién del plan a la secretaria del Instituto para constancia

en el legajo


mailto:instituto@apsa.org.ar

Formato para la Presentacidn:

1. Todas las tesinas se presentaran abrochadas a carpetas pldasticas con tapa

transparente que permita identificar con claridad los datos de la cardtula correspondiente.

2. Deberdan entregarse dos copias impresas de cada trabajo presentado y una digital.

Todas las copias impresas deberan estar firmadas por el autor.

3. Se utilizaran hojas tamano A4. Las mismas deberan estar debidamente numeradas. El
tipo de letra deberd ser Times New Roman 12, interlineado 1,5 lineas, agregando medio espacio
(6 p) entre parrafos. El texto se alineara a izquierda y cada parrafo tendrd sangria de 1 cm en la
primera linea. Los mdargenes superiores e izquierdos seran de 3 cm y los inferiores y derechos de

2cm.

4. El titulo del trabajo final estara encomillado, en Times New Roman 14, negrita,
centrado. Inmediatamente debajo, si fuera necesario, el subtitulo en letras menos destacadas

(Times New Roman 12, cursiva, centrado).

5. Los titulos y subtitulos del manuscrito se confeccionaran de la siguiente manera:

Nivel 1: Centrado, Negrita, Subrayado, Todas las Palabras de mas de Tres Letras con

Mayusculas

Nivel 2: Alineado a la Izquierda, sin Sangria, Negrita, Todas las Palabras de mas de Tres Letras

con Mayusculas, Punto Aparte.

Nivel 3: alineado a la izquierda, con sangria, todas las palabras excepto apellidos y siglas

con minuscula, negrita, punto seguido.

Nivel 4: alineado a la izquierda, con sangria, todas las palabras excepto apellidos y

siglas con minuscula, negrita, cursiva, punto seguido.

Nivel 5: alineado a la izquierda, con sangria, todas las palabras excepto apellidos y siglas

con minuscula, cursiva, punto seguido.

Si el alumno lo desea, puede utilizar, respetando este formato, un sistema de numeracion

de parrafos.




5. Para las citas bibliograficas se utilizard el sistema de citas “APA” (American Psychological
Association). Dicho sistema se encuentra descrito en el campus virtual y disponible en varios
sitios de Internet, asi como en diversos software de citas bibliograficas como EndNote, por

ejemplo.

Cuando se incluye una idea de otro texto, articulo o fuente, aunque no se la escriba o
copie textual o literal, y el autor use sus propias palabras para comentarla, se suele indicar en
las referencias de donde viene esa idea, de donde fue leida por el autor. Lo mismo pasa si se

incluyen datos (afios, estadisticas, definiciones, etc.)

Citas textuales

a) Se entiende por cita textual toda reproduccion literal de palabras escritas por otro autor, ya

sea entrecomillada o en bloque.

b) Las citas textuales deberan utilizarse con moderacion, reservandose para definiciones,

formulaciones tedricas o fragmentos cuya redaccién original sea relevante e insustituible.

c) No podran representar mas del 40 % del total del texto del trabajo, a fin de garantizar la

originalidad, elaboracion personal y capacidad de analisis critico del tesista.

d) Ninguna cita textual continua (“de corrido”) podra superar las 150 palabras, aun cuando esté
correctamente referenciada. Los fragmentos mas extensos deberdan ser sintetizados o

parafraseados con la debida cita de autor.

e) Todas las citas deberan indicar el apellido del autor, afo de publicacién y nimero de pagina,

conforme al formato del estilo adoptado.

f) Hay que indicar donde comienza y dénde termina (ahi es donde las normas APA ayudan a

encontrar un modo de hacerlo sencillo - https://normas-apa.org/citas/cita-textual/).

Para resumir, si la cita implica pocas palabras se usa entrecomillado, si son muchas

palabras se lo incluye como parrafo aparte, teniendo en cuenta que una cita de mds de 150

palabras se considerara plagio. Alli también se indica autor, afio, paginay, si es de una fuente




digital, informacion al respecto. Este es un recurso (copiar en forma textual) que hay que
intentar usar lo menos posible, porque no da cuenta de la elaboraciéon del autor sobre esa idea,
ni de su comprensién. Esto no quiere decir que no se pueda copiar en forma textual si amerita,
pero no es lo mas recomendable. En general se sugiere parafrasear, para dar cuenta de esa
instancia de elaboracién personal. Volviendo al copiado textual, es importante que se sefiale

como tal, y se encuentra dentro de las exigencias a la hora de corregir un trabajo.

La falta de referenciacidn de citas se considerara plagio, lo que invalidara el trabajo.

Uso de Inteligencia Artificial
En caso de utilizar inteligencia artificial, se debe explicitar:

Identificacion de la herramienta: Nombre y versién del modelo utilizado (Ej: ChatGPT-4, Gemini
Pro, Copilot, etc.).

Propdsitos de uso: Tareas especificas para las cuales se empled la IA (por ejemplo: generacion
de ideas, revisidon de estilo, sintesis de bibliografia, traduccién, etc.).

Alcance y aplicacion: Secciones o capitulos del trabajo donde se incorporaron los resultados
generados por la IA, y descripcion de cémo fueron integrados o adaptados.

Prompts utilizados: Instrucciones o consultas proporcionadas a la herramienta para generar los

contenidos.

Organizacion del Trabajo: Se seguiran las siguientes pautas para la estructuracion de los
contenidos del trabajo de tesina, a fin de alentar la comunicacidn cientifica en un lenguaje

comun.
1. Caratula: Debera contener los siguientes datos:
Titulo del trabajo

Autor



Tutor

Ao de Ingreso a la carrera.

Ao de presentacion.

Autoridades

¢ Asociaciéon de Psiquiatras Argentinos (APSA).

¢ Instituto Superior de Formacién de Postgrado.

¢ Director del Instituto: Prof. Dr. Juan Carlos Stagnaro

e Subdirector del Instituto: Dr. Rodolfo Zaratiegui

¢ Coordinador de Carreras del Instituto: Dr. Juan Cristobal Tenconi
e Secretaria Académica del Instituto: Dra. Maria Cecilia Garcia
¢ Directora de la Carrera Metropolitana: Dra. Mariana Lagos
2. Indice general

3. Indice de tablas y figuras: Se pondrd el numero, el titulo y sobre el margen derecho la

pdgina en la que se encuentran

4. Introduccidn: Se expondran brevemente los antecedentes y el motivo del trabajo, asi
como las razones que justifican la utilidad de este manuscrito, los aportes que de él se esperan.
Deben exponerse las hipdtesis y/o objetivos del trabajo, asi como la metodologia empleada

para la recoleccidon de datos, sean facticos o bibliograficos, los alcances y limitaciones.

5. Cuerpo: Aqui se desarrollard el tema hasta alcanzar el objetivo o se demostraran las
hipodtesis, dividiéndolo en los capitulos que correspondan. Incluye las tablas y figuras, que se

presentaran en un lugar cercano al texto que las referencia, para facilitar la lectura.

6. Resumen y conclusiones: Se efectuara un resumen de lo desarrollado y se brindaran
conclusiones con respecto a las hipétesis y objetivos del manuscrito, asi como constancia de los

problemas pendientes.



7. Apéndices: Se colocara aqui toda otra documentacién que pueda ser de utilidad para la
mejor comprension del trabajo. Por ejemplo, una historia clinica, el protocolo de una escala o
entrevista estructurada que se haya analizado y se requiera un conocimiento preciso de sus

items, una disposicidn de un ente sanitario, etc.

8. Bibliografia: Siguiendo los lineamientos expresados a propésito del formato de la

presentacion
Documentos Anexos: de ayuda para los alumnos
* Ayuda para la eleccién del tema.docx
e Citaciones y referencias por normas APA.docx

Defensa de la tesina: Una vez terminada la tesina, es condicion para el pedido de fecha
de defensa de la misma una Carta de Aprobacion del trabajo firmada por el Tutor, consignando
gue se encuentra en condiciones de ser presentada para su defensa, con un minimo de treinta

dias de antelacion a la fecha de defensa.

El puntaje minimo para su aprobacion serd de seis (6) puntos, y en caso de ser
observada se permitird una sola defensa mads, que en caso de ser reprobada obligara al cambio

de tema.
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